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»

( )
0 Amb els nostres 9 Creem i Lliurem valor afegit
capitals a través de les nostres activitats de negoci

(@ FINANCER \ [ \ CLIENTS

- Liquiditat 280,14% (LCR valor mitja any)

« Inversio crediticia estable en els

- Gran solvencia 25,50% BIS 11l CET1 (fully loaded) Gestionant el risc: I gesti6 de risc ke L
e : Ao
v + Recursos de clients 8.005 milions d’euros . Risc de credit transversal: Creixement dels clients digitals: +16% A
/\\ Basat en 5 pilars: . Risc de mercat - Risc operacional + Creixement dels recursos de clients: +6,5%
+ Visié de continuitat - Risc de balang - Ciberseguretat - Reconeixements com a millor Banca Digital
HH.A[:"]NS | ""H. l[[:"]Al /\\ . Entitat consolidada * Risc requlatori i Aplicaci6 d’Andorra per World Finance
- Gairebé 70 anys d’experiéncia bancaria i normatiu

+ Innovacio com a base del progrés « Clients solidaris (27% de targetes solidaries)

+ Marca forta i reconeguda * Risc reputacional

- Comunicacio fluida a través de canals com
xarxes socials, newsletter, etc.

+ Cerca de l'excel:léncia
o r\/lemt_>re del Empresa.,Fam|L|ar Ahdorrana, Andorran > Viormeio riEmeEgiernel
Banking, Confederacié Empresarial Andorrana

i Cambra de Comerg, Serveis i IndUstria d’Andorra «\./» Vetllant per a la salut i

seguretat de clients i empleats EqQuIp
- Traspassem coneixement amb els nostres

estrategs i assessors + Noves incorporacions al Grup MoraBanc:

- Aliances amb fintechs, proveidors de serveis de primer 52 persones
nivell com Goldman Sachs Asset Management,
Cuatrecasas o Banco Santander.

« Atraccio i retenci6 del talent amb una antiguitat

mitjana dels treballadors de 10,8 anys
Banca cor:ner.(:lal., + Desenvolupament professional
empresa i privada

- Preséncia notoria en xarxes socials a Andorra
(un total de 15.087 seguidors)

+ Som socis d'Actinn, cluster de tecnologia

+ Banc transformat i en creixement

- lgualtat homes i dones amb un 47% de dones
en plantilla

+ Compromis del nostre equip amb la societat,

i innovacio amb accions de voluntariat, com la recollida
PRODUCTES I SERVEIS DE QUALITAT d'aliments per a Caritas
HUMA Asset
Management Assegurances - Credit a families, empreses | negocis ACCIONISTES
+ Equip huma amb capaditat i internacional:

- Facilitar pagaments

332 persones* - Benefici de 30,1 M€ i creixement del 19,7%

. + Assessorament i gestio de patrimonis
+ Ubicats en 4 paisos diferents: Andorra, Suissa, 9 P

+ ROE 9,47%

Estats Units i Espanya. + Assegurances de vida i salut . Rating entitat per Fitch BBB-
- Orientaci6 al client + Productes d'estalvi i inversio (darrera actualitzacio: abril 2021)
- Cultura forta de compliment normatiu Gesti6 de patrimonis de qualitat

. . internacionals
- Formacié continuada SOCIETAT
- Beneficiaris accions: 54 entitats
a ESTRUCTURA i 106.055 persones

. Capacitat inversora en tecnologia: 4,6 M€ + Reduccio emissions efecte hivernacle -20%
. Preséncia al pais amb 8 ubicacions i 14 caixers + Nombre entitats beneficiaries targeta solidaria: 21
- Banca digital disponible per als clients: 48% > UCTREEE) SEUELNE (lirir/ G Sorsvs

de clients digitals Amb una gestié economica solvent A A més, aquesta gestio es basa

i conservadora: en un codi etic que garanteix
‘ I . Alta solvencia l l l una administracio i un control SOCIS DE NEGOCI
MEDI AMBIENT | SOCIETAT I — (SSSS. de Lentitat exigents i estrictes. - Treballem amb els nostres proveidors amb
+ Calculem La nostra petjada de CO, | apliquem 9 relacions a llarg termini que aportin valor
2 o i H . 0,

politiques de reducci6é d’emissions Ty € e el al [Rber B - Fem extensio dels principis del banc en
. Politica voluntaria de RSC: 3% benefici termes de sostenibilitat amb els nostres

a la comunitat \ / [PRECIRETS

+ Compromis amb els Objectius de
Desenvolupament Sostenible

de Nacions Unides
\_ /  DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE

* Migana de L'any 2020




